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PALAVRA
DO PRESIDENTE

Caros fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais,

Abrir o proprio negdcio e se tornar um empreendedor sdo desafios que
exigem cuidados, planejamento e aten¢do, a fim de mitigar erros comuns e
riscos ao empreendimento. Uma importante ferramenta que contribui para

que vocé tenha seguranga juridica em seus negocios € o contrato.

O contrato é o pilar fundamental de qualquer negdcio e concede as partes
contratantes a liberdade de definir regras especificas que se aplicardo
a relagdo. Esse documento pode regulamentar uma série de fatores de
interesse e necessidade das partes. No caso do fisioterapeuta e do terapeuta

ocupacional, as regras se destinam a relacéo com o paciente/cliente.

Para te ajudar a trilhar esse caminho com seguranga, elaboramos esta
cartilha especial sobre o Contrato. Aqui vocé vai saber qual a importdncia
de um contrato; quais informagdes sdo indispensdveis em um contrato;, em
quais situagdes o fisioterapeuta e o terapeuta ocupacional precisam firmar

um contrato e muito mais.

Esperamos que com este material vocé tenha muito sucesso nesta

empreitada!

Dr. Raphael Martins Ferris
Presidente do Crefito-3
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O QUE E UM
CONTRATO?

Um contrato é um acordo de vontades firmado
por duas ou mais pessodas, capaz de criar,
modificar ou extinguir direitos.

O contrato pode ser verbal ou por escrito. Porém, em caso de desacordo, o contrato
verbal dificulta a prova de sua existéncia. Desse modo, recomenda-se que o
contrato seja realizado por escrito e tenha a assinatura de duas testemunhas.

QUAL A IMPORTANCIA
DE UM CONTRATO?

A importancia de um contrato na sociedade, em qualquer das situagdes que envolvem um negécio
juridico, é a garantia e a seguranga que trard para o negdécio acordado entre as partes, ou seja,
torna-se fundamental a utilizagdo de contratos para a efetividade das obrigagdes, visto que o
mesmo regula a vontade das partes envolvidas.

O contrato deve conter cladusulas bem detalhadas ndo podendo ser, de modo nenhum, genéricas,
pois os problemas surgem, na maioria das vezes, diante das clausulas genéricas, sendo elas aquelas
que deixam vagos ou criam uma lacuna diante da obrigagao que deve ser cumprida.

Por exemplo, na relacédo entre vocé e seus pacientes/clientes, sdo as clausulas do contrato (sempre
bastante detalhadas, para ndo gerarem dulvidas) que garantem a sua seguranga. Para que, caso
alguma insatisfacdo do/a cliente resulte numa ag&o judicial, vocé possa ter documentado, com
detalhes, tudo o que foi acordado entre vocé, profissional, e seu/sua cliente.

Exemplos - todas as condigdes do servigo adquirido estarem descritas: como vai ser, por quem,
quando.
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QUAIS INFORMAGCOES SAO
INDISPENSAVEIS EM UM
CONTRATO?
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A qualificacdo das partes envolvidas - nome, idade, género, estado civil, profissao,
numero do documento de identidade e CPF e enderego completo.

O objeto da obrigacgédo - qual o servico a ser prestado.

Direitos e Deveres - A obrigacdo de cada uma das partes - os direitos e deveres das
partes que firmam o contrato. Nesse ponto, também vale detalhar a forma como o
servigo serd prestado.

Valor e formas de pagamento. Exemplos: parcelado, a vista, depédsito bancario, pix ou
qualquer outro. Caso seja negociada a venda de mais de um servigo, especificar o valor
individualizado de cada servigo e o valor total dos servigos prestados, com rescisao e
devolucao de valores pagos das consultas). Poderdo ser cobradas em seu valor original,
sempre respeitando o Referencial Brasileiro de Procedimentos Fisioterapéuticos (RBPF)
ou o Referencial Nacional de Honorarios Terapéuticos Ocupacionais (RNHTO).

Prazo de duracdo da obrigacdo. Exemplos: especificar a validade da contratagéo,
apontar quando os servigos serdo prestados (periodo da prestagao de servicos).

Previsdo de formas de rescisdo. Exemplos: quebra de contrato, desisténcia de uma das
partes, qual a antecedéncia necessaria de aviso em caso de desisténcia, entre outros.

Multa contratual.

Sempre que houver
Eleicdo do foro - comarca judicial em que correra a elaboragdo de um
eventual processo judicial relacionado ao contrato.

contrato, verifique se

estao presentes os

Assinatura das partes e de mais duas testemunhas. requisitos minimos.
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EM QUAIS SITUACOES O
FISIOTERAPEUTA E O TERAPEUTA
OCUPACIONAL PRECISAM FIRMAR
UM CONTRATO?

QUANDO:

E recomenddvel que em todas as negociacdes
haja formalizagdo de contrato, porém citamos
alguns exemplos mais comuns:

\‘ ‘

Prestar assisténcia Redlizar atendimento para Prestar assisténcia

direta ao paciente operadoras de saude domiciliar

(profissional e paciente) (profissional e operadora (profissional e paciente)
de saude) ou

(profissional e empresa
de assisténcia domiciliar)
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Realizar compras Redlizar parcerias Trabalhar para empresas,

ou vendas (profissionais e parceiros) clinicas, consultdrios

(profissionais e vendedores)

Contratar alguém Locar um equipamento Contratar algum
servigo, entre outros
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QUAL A IMPORTANCIA DA
FORMALIZACAO DE UM CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS?

Seguranca Juridica
A maior vantagem de se formalizar um contrato de prestacdo de servi¢co estd
relacionado a seguranga juridica para ambas as partes.

‘@ Transparéncia

(@ Flexibilidade

(@ Autoridade
‘@ Novas oportunidades

Garantia de pagamento e/ou a possibilidade de
K executar o devedor caso ele ndo pague.
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PARA PRESTACAO DE SERVICOS

‘@ CLT - Consolidagdo das Leis Trabalhistas;
‘@ Pessoa Juridica (Empresa);

(@ Pessoa Fisica (Autbnomo);
'@ Cooperativa (Cooperativa de Trabalho é a sociedade

constituida por trabalhadores para o exercicio de suas
atividades laborativas ou profissionais com proveito
comum, autonomia e autogestdo para obterem
melhor qualificacdo, renda, situagdo socioecondmica
e condicoes gerais de trabalho);

@ Concursado (Contratacdo por Concurso Publico
em Regime Proprio - Estatuto Municipal/ Estatuto

Estadual/ Estatuto Federal/ Estatuto Militar).
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Se houver habitualidade, (0 prestacdo for continua e ndo esporddica), existir
subordinagdo (vocé responde para alguém, presta contas para alguém), houver
pessoalidade (somente vocé poderd prestar o servico, e for um servico remunerado),
muito provavelmente esta é uma relagdo de emprego (CLT), fique atento aos seus

direitos e, se necessdrio, consulte o seu advogado de confianga.

IMPORTANTE:
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A partir de agora, sera necessario utilizar um TOKEN
DE SEGURANGA para acessar a sua area exclusiva.

O dispositivo enviard um cédigo numérico para seu
e-mail cadastrado, por isso, é importante manter
seus dados cadastrais atualizados junto ao Conselho.

Além de seguranca, o token entrega mais uma
vantagem...

Por ser gerado nos sistemas de informacdo do
Crefito-3, ele insere nos recursos disponiveis na area
exclusiva um Qr Code, que também exerce a fungao
de Assinatura Digital Avang¢ada.

Todos os recursos disponiveis em sua area exclusiva
emitem essa assinatural

Acesse agora mesmo a sua area exclusiva e emita
suas certiddes, como a CRH ou a CAD, o seu Cartao
de Visitas Digital, atestados, entre outros recursos
disponiveis.

Boas ideias merecem lugar no mundo e esse lugar
para o fisioterapeuta e para o terapeuta ocupacional
do Estado de Sdo Paulo é o Crefito-3.
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